SMCO

Stellenausschreibung: Referent*in Politik & Offentlichkeitsarbeit

Der Bundesmusikverband Chor & Orchester e. V. (BMCO) sucht zum nachstmoglichen Zeitpunkt eine*n
Referent*in Politik & Offentlichkeitsarbeit (m/w/d), TV6D Bund [E10] in Teilzeit [75%].

Der BMCO ist der Spitzenverband des Amateurmusizierens in Deutschland und vertritt gegentiber Politik
und Offentlichkeit die Interessen der 14,3 Millionen Menschen, die in ihrer Freizeit Musik machen.

Der Verband beschaftigt aktuell 30 Mitarbeitende und betreibt Geschaftsstellen in 78647 Trossingen und
12159 Berlin; Teile des Teams arbeiten ausschlieRlich im Home-Office.

Wir suchen eine engagierte und teamfahige Personlichkeit, die mit uns die Amateurmusik bei der Politik

sichtbarer macht und sich mit uns wirksame fiir eine Verbesserung der Rahmenbedingungen fiir die
Szene einsetzt.

Ihr Aufgabengebiet umfasst im Wesentlichen:

e  Sie unterstiitzen das Kommunikationsteam bei der Presse- und Offentlichkeitsarbeit des Verbands
und beim Ausbau der Social-Media-Kanale.

e Sie recherchieren gerne zu politischen Themen, bereiten diese inhaltlich auf und schreiben
entsprechende Beitrage in verschiedenen Publikationen.

e Sie Ubernehmen das Monitoring des Pressespiegels und der politischen Verbandsthemen bei den
relevanten Bundestagsausschiissen und Bundesministerien.

e Sie unterstiitzen bei Pflege und Erweiterung der Verbandskontakte zur politischen Fachebene in
Ministerien, Verbanden und dem Bundestag.

e Sie unterstiitzen das Team bei der Konzeption und Planung von MaRnahmen zur Sichtbarmachung
der Interessen der Amateurmusik gegeniiber Politik und Offentlichkeit.

lhr Profil:

e Sie haben ein Hochschulstudium in einer einschlagigen Fachrichtung abgeschlossen und
idealerweise erste Berufserfahrung sowie einen Bezug zum Thema Amateurmusik.

e Sieverfligen Uber politisches Gesplir, exzellente Kommunikationsfahigkeiten und nicht zuletzt
ein souveranes und offenes Auftreten.

e Sieschreiben gerne und liberzeugen mit Ihrem Formulierungsvermogen und kdnnen dabei
komplexe Sachverhalte auf ihre Kernaussagen reduzieren sowie strukturiert und verstandlich
aufbereiten.

o Sieverfligen Uber soziale Kompetenz und Teamfahigkeit - auch im digitalen Raum - sowie
ausgepragtes Verantwortungsbewusstsein und eine schnelle Auffassungsgabe.

o Sie arbeiten selbststandig sowie strukturiert und sind sicher im Umgang mit MS Office.

e Identifikation mit den Grundwerten des BMCO sowie Bereitschaft zur aktiven Mitgestaltung.

Die Aufgabe bietet sehr viel Gestaltungsspielraum und Eigenstandigkeit in einem hochengagierten,
hybriden Team. Bei Erflllung der personlichen und tarifrechtlichen Voraussetzungen erfolgt die
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Vergitung in Anlehnung an den TVAD (Bund) in Entgeltgruppe 10. Bisherige Berufserfahrung kann
gemaR TVOD maximal zur Erfahrungsstufe 5 anerkannt werden. Die Anstellung ist bis zum 31.12.2025
befristet. Arbeitsort wird etwa die Halfte der Zeit die Berliner Geschaftsstelle des BMCO sein, die librige
Zeit kann im HomeOffice gearbeitet werden. Die Arbeitszeiten kdnnen flexibel gestaltet werden. Die
Bereitschaft zu gelegentlichen Dienstreisen fiir Workshop-Phasen im Team und zu einzelnen
Veranstaltungen wird vorausgesetzt.

So bewerben Sie sich:

Bitte beantworten Sie in einem Anschreiben folgende Fragen (insgesamt nicht mehr als zwei A4-Seiten):

e Was ist Ihre Motivation, sich auf diese Stelle beim BMCO zu bewerben?

e Was bringen Sie bereits an konkreten Erfahrungen und personlichen Eigenschaften mit, um die
beschriebenen Aufgaben gut erledigen zu konnen?

o Wohin mochten Sie sich in den nachsten Jahren beruflich entwickeln und welche Unterstiitzung
konnte Ihr Arbeitgeber dabei leisten?

Bitten geben Sie auch das frithestmdgliche Eintrittsdatum an und fligen Sie einen tabellarischen
Lebenslauf, den Nachweis Ihres Hochschulabschlusses sowie gerne auch das letzte Ihnen vorliegende
Arbeitszeugnis oder anderweitige aktuelle Referenzen sowie ggf. einige Arbeitsproben (bzw.
Verlinkung) bei.

Der BMCO hat die Charta der Vielfalt unterzeichnet. Wir sind an einem heterogenen/vielfaltigen Team
interessiert und ermuntern Menschen jeden Geschlechts, Menschen mit Migrationshintergrund oder
Behinderung, jingere und altere Interessierte zur Bewerbung. Bei gleicher Eignung, Befahigung und
fachlicher Leistung werden schwerbehinderte Menschen nach MalRgabe des § 2 des Sozialgesetzbuches
IX bevorzugt berlicksichtigt. Wir férdern die berufliche Gleichstellung von Frauen und Mannern.

Bitte senden Sie uns lhre Bewerbung bis zum 23. September 2024 an bewerbung@bmco.de (bitte
immer folgenden Betreff angeben: ,Bewerbung Referent*in Politik & Offentlichkeitsarbeit“) und fligen
Sie dabei Anschreiben und alle weiteren Unterlagen in einer einzigen PDF (max. 10 MB) zusammen. Wir
melden uns in jedem Fall.

Evtl. Vorstellungsgesprache werden im Zeitraum 21. - 23. Oktober in der Berliner BMCO-Geschaftsstelle
stattfinden.

Bei evtl. Fragen geben Ihnen Auskunft:

Dr. Stefan Donath, Geschaftsfiihrer, Tel 030/60980781-46, donath@bundesmusikverband.de
Theresa Demandt, stellv. Geschaftsfiihrerin, Tel. 07425/328806-44, demandt@bundesmusikverband.de

Hinweis:

Ihre elektronisch eingereichten Unterlagen werden nach Abschluss des Auswahlverfahrens geldscht.
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